Referat fra konstituerende mgde i smabgrnsradet (SBR) i LTK den. 10. februar 2010

Deltagere:
Mirjam Theresa V. Lindgreen; Jacob Karlstad; Aksel Sedum-Larsen; Simon Bruckner (delvis); John B.
Birger Christensen; Lillan K. Gyldenvang; Mathilde John; Ole Laggtholt Pedersen

Afbud:
Rikke Winther, Christina Amholt;

Fordeling af referat den 22.02.2010.
Dette referat sendes til den seneste opdaterede e-mailliste for institutionerne samt kendte
foreeldrenaevnsrepraesentanter, samt til forvaltningen i LTK kommune.

1. Valg af referent.
Ole valgt.

2. Kort runde, hvor alle fortzeller hvilke forventninger de har til mgdet, samt om de ser det deekket af
dagsordenen + kort intro til hinanden + forventninger til hinanden i forhold til hvad SBR skal vaere det
kommende 3ar.

Overordnet set var det enighed om, at vi i SBR vil arbejde for at komme i en positiv dialog med forzeldre,

forvaltningen, politikere og personale indenfor smabgrnsomrddet med henblik pd sammen at belyse

udfordringer og behov for sammen at finde frem til nogle gode Igsninger og rammer for smdbgrnene,
smabgrnsfamilierne og smabgrnsinstitutionerne i LTK.

3. Vedteegter for smdbgrnsinstitutionernes foraeldrenaevn

Vedtaegterne blev kopieret og uddelt til deltagerne, se bilag 2. De diskuteres p& naeste mgde. Jacob vil
efterspgrge “samarbejdsaftalen”, der er naevnt i vedtaegterne.

Endvidere vedhaeftes en folder (se bilag 3), der i sin tid er blevet lavet for at informere om muligheden for
foraeldreindflydelse igennem de 3 fglgende organer:

e Forzeldrenzevnet, forkortet FN, med én repraesentant fra hver institution samt dagplejen, indenfor
smabgrnsomradet (= fra 0 til 6 &r), - 54 potentielle medlemmer

e Smabgrnsradet, forkortet SBR, med 7 bestyrelsesmedlemmer og 3 suppleanter valgt blandt foraeldre
i FN,

e Smabgrnsforum, forkortet SBF, hvor de 7 bestyrelsesmedlemmer og de 3 suppleanter i SBR bliver
inviteret til at mgdes med politikerne og forvaltningen, for at indgd i en dialog om forhold vedr.
smabgrnsomradet.

4. Revision af dagsordenen og godkendelsen af denne.
Dagsordenen blev revideret og godkendt

5. Konstituering

L.h.t. vedtaegterne for SBR blev nedenstdende poster besat uden modkandidater.
a. Valg af formand: Jacob Karlstad
b. Valg af naestformand: Aksel Sedum-Larsen
c. Valg af sekretaer: Ole Lggtholt Pedersen



6. Bemeaerkninger til udkast til referat fra foraeldrenaevnsmgdet den 6. januar

Ole arbejder videre med referatet og sender ud til kommentering inden referat sendes endelig ud. Der var
enighed om, at der pd de fremtidige mgder skal vaere mere struktur, samt at informationsmateriale vedr.
det ovennaevnte 3 organer m.v. sendes ud inden FN, mgder.

7. Dagens hovedemne
a. Madordning

Forligskredsen i folketinget har besluttet, at det nu er bestyrelsen i den enkelte institution, der skal
beslutte hvilken madordning, der skal vaere i den enkelte institution. Der er overordnet 3 fglgende
modeller:

1. Mad leveret udefra til et modtagekakken

2. Mad produceret pd stedet i et produktionskgkken

3. Madpakker lavet i hjemmet (som nu).

LTK har udsendt et spgrgeskema til alle foraeldre indenfor smabgrnsomrédet for at sparge
foraeldrene om hvilke gnsker og prioriteringer foraeldrene har til en madordning.

Ifglge Jacob er forvaltningens hovedformél med undersggelsen at vide hvor mange der skal laves
mad til ud fra hvor mange foraeldre der vaelger nummer 1 (Mad leveret udefra), for at kunne
vurdere hvad der skal udbydes m.h.t. mulighed 1 i spgrgeskemaet, - hvor maden leveres udefra til
institutionen. Dette fremgdr ikke tydeligt af spgrgeskemaet.

M.h.t. model 2 er der usikkerhed m.h.t. hvilke krav der stilles til et produktionskgkken, samt hvad
det vil koste at etablere i hver enkelt institution.

SBR har kommenteret pd udkastet til spgrgeskemaet inden det blev udsendt. SBR “ets
bemaerkninger og forvaltnings umiddelbare svar er vedhaeftet i bilag 4. Bemaerkningerne er bl.a.
sendt med referatet ud for at informere om hvilke umiddelbare overvejelser der er gjort blandt
SBR “ets medlemmer samt til information til de enkelte bestyrelser.

Der er siden kun blevet aendret marginalt i spgrgeskemaet inden det blev sendt ud i forhold til de
2endringsforslag medlemmerne af SBR havde. SBR er enige om, at den endelige version af
spgrgeskemaet (se bilag 5) er mangelfuldt. Der var bekymring om hvorvidt resultatet af
spgrgeskemaundersggelsen kunne bruges/misbruges i andre sammenhaange (f.eks. politiske) end
som information i udbudsmaterialet. Der er deadline for at besvare spgrgeskemaet den 17. februar.

I SBR mener vi, at det er uheldigt at lave et udbud for levering af mad til institutionerne inden der
er taget stilling i de enkelte institutioners bestyrelse, idet forvaltningen farst har et sikkert grundlag
at lave et udbud ndr de enkelte bestyrelser i institutionerne har taget en beslutning om hvordan de
vil hdndtere madordningen hos netop dem. SBR er betzenkelige ved den igangvaerende proces
m.h.t. at tage en pejling pa foraeldrenes holdning og prioriteringer pd denne méde. Jacob vil
kontakte forvaltningen for at hgre hvad det er de vil med spgrgeskemaet samt hvordan tidsplanen
er for udbud ser ud. P& trods af de kritiske bemaerkninger til spgrgeskemaet, forventer SBR, at
bestyrelserne og SBR modtager resultaterne fra hhv. deres institution og de samlede resultater.

SBR hdber, at det kan etableres en positiv dialog omkring madordningen, sdledes at der i
kommunen generelt og i hver enkelt institution kan findes nogle gode og langsigtede Igsninger.



8.

0.

10.

Dagens andre emner
a. Opdatering af kontaktliste
Ole arbejder videre med at opdatere kontaktlisten, hvor kontakten til foraeldrenaevnsrepraesentanter
og til de enkelte institutioner Igbende holdes opdateret. Kontaktlisten bruges som et internt
administrativt veerktaj og opdateres - eller hel arligt.

b. Proces omkring skoleplacering og starttidspunkt, vedr. bgrn der ikke er klar til skole,
Der er 3 bgrn i en bestemt bgrnehave hvor foraeldre, psykolog og paedagoger vurderer at
bgrnene ikke er klar til at begynde i skolen. Det ene af disse 3 bgrn har ikke faet lov til at
fortsaette i bgrnehaven for forvaltningen. Det mener et enigt SBR er meget uheldigt. SBR vil
tage sagen op med forvaltningen og politikerne og spgrge om det virkelig kan veaere korrekt.

Emner skudt til nseste gang
a. Distriktsledelse.
b. Proces omkring skoleplacering, der oprettes ikke nok pladser i gruppeordningen i forhold til
behov.
¢. Udebliv
d. Energiledelse

Opdatering af handlingsliste, hvem ggr hvad til hvornér

Se bilag 1

11.

12.

13.

14.

Bilag

Naeste mgde i SBR

Tid: mandag den 8. marts 2010 kl. 19.30 til 21.30.

Sted: aftales naermere

Dagsorden: Udkast til dagsorden til naeste mgde i SBR er vedhaeftet i dette referat (se bilag 0), idet den
i.h.t. vedtaegterne skal sendes ud til FN senest 14. dage far mgdet, hvilket er i dag den 22. Februar,
saledes foraeldrenaevnsrepraesentanter har mulighed for at komme med input til SBR.

Naeste mgde i FN planlaegges pd naeste mgde i SBR

Politikerne og forvaltningen har tilbudt at mgde op til et Foraeldrenaevnsmgdet for at informere om
forskellige emner. Det blev diskuteret hvordan dette kunne arrangeres pd den mest hensigtsmaessige
made.

Naeste mgde i SBF

Jacob forespgrger

Evt.

Intet at bemaerke

e Bilag 0 - Udkast til dagsorden pd mgde i SBR den 08.03.2010 kl. 19.30

e Bilag 1 — Handleplan pr. 22.02.2010

e Bilag 2 - Vedtaegter for smabgrnsinstitutionernes foraeldrenaevn pr. 27. februar 1995
e Bilag 3 - Folder om foraeldreforum - 54 medlemmer, smdbgrnsrdd 7+3 medlemmer og

smabgrnsforum 7+3 medlemmer + forvaltning + ledere + politikere - scannet 07.01.2010
Bilag 4 - Smdbgrnsradets bemaerkninger til det farste udkast til spgrgeskemaet
Bilag 5 - Forvaltningens endelige spgrgeskema vedr. madordningen



Bilag 0 - Udkast til dagsorden pd mgde i SBR den 08.03.2010 kl. 19.30

Valg af referent.
Valg af ordstyrer.
Godkendelse af referat, inklusiv gennemgang af status pa handleplan.
Kort runde, hvor alle forteeller hvilke forventninger de har til mgdet.
Revision af dagsordenen og godkendelsen af denne.
Vedtzegter for smabgrnsinstitutionernes foraeldrenaevn.
Dagens hovedemne.
a. Distriktsledelse og forpligtende netvaerksledelse.
8. Dagens gvrige emner.
a. Madordning
b. Proces omkring skoleplacering, der oprettes ikke nok pladser i gruppeordningen i forhold til

NounhwpnH

behov.
c. @konomi og budgetter pd smabgrnsomradet
d. Udebliv

e. Energiledelse (vand, el, varme)
9. Opdatering af handleplan.
10. Dagens andre emner.
11. Neeste mgde i SBR.
12. Naeste mgde i SBF.
13. Naeste mgde i FN.
14. Evt.



Bilag 1 - Handleplan pr. 22.02.2010 (datoen for udsendelse af referat)

Hvad skal der gares Hvem Deadline | Status og
ger det bemarkninger

Beskrivelse Navn Dato Beskrivelse

Udsendelse af udkast til referat fra mgde i SBR den 10. Ole 11.02 OK

februar til kommentering

Kommentering af udkast til referat fra mgde i SBR Alle 17.02 OK

Udsendelse af endeligt referat fra mgde i SBR Ole 19.02 OK den 22.02

Udsende udkast til referat fra mgde i FN den 6.02.2010 Ole 13.02 OK

Kommentering af udkast til referat fra mgde i FN Alle 17.02 OK

Udsendelse af endeligt referat fra mgde i FN Jacob 22.02

Udsende dagsorden til naeste mgde i SBR til FN Jacob 22.02 Se bilag 0 i

dette referat

Opdatering af kontaktliste Ole 08.03

Proces omkring skoleplacering og starttidspunkt, vedr. Jacob 08.03

barn der ikke er klar til skole

Proces omkring skoleplacering, der oprettes ikke nok Ole 08.03 Ole beskriver

pladser i gruppeordningen i forhold til behov. problemet

Gennemlase vedtegter for SBR Alle 08.03

Kontakte forvaltning for at foresparge til neeste mgde i Jacob 08.03

SBF, samt ”Samarbejdsaftalen” med relation til

vedtaegterne.

Kontakte forvaltning vedr. madordning. Status vedr. Jacob 08.03

udbud og hjelp til afklaring i hver enkelt institution

Naste mgde i SBR Alle 08.03 Sted afklares

Naste mgde i SBF Alle 08.03

Neeste mgde i FN Alle 08.03




Bilag 2 - Vedtzegter for smabgrnsinstitutionernes foraeldrenaevn pr. 27. februar 1995

VEDTZAGTER
FOR SMABORNSINSTITUTIONERNES
FORZALDRENAVN

Vedtzglerne er vedtaget ph konstitueret made i smibarninstituternes Forzldrensevn den 6. februar 1992,
@odret pA mode den 10, september 1992 og yderligere pd mode den 27, februar 1995,



1

Formal

Smabernsinstitutionemes Forzldrenzvn har ti] formai at varetage smabornenes (0-6 ir) og
smébernsfamiliernes generelle interesser ved daginstitutioneme i Lyngby-Taarback Kommune.

Daginstitutioner er i denne forbindelse de kommunale og selvejende institutioner for smabam
(0-6 dr) samt dagplejen.

2

Forzldrenzynets sammensxtning

Foreldrenzvnet bestér af 1 foraeldrevalgt medlem fra hver institutionsbestyrelse ved
daginstitutionerne i Lyngby-Taarbaek Kommune.

De enkelte institutionsbestyrelser giver meddelelse til Forseldrensevnet om, hvem der
reprasenterer institutionen,

3

Valg af Smibernsrid og forretningsudvalg

Sméabomsréidet bestir af 7 medlemmer, der veelges blandt Foreldrenavnsreprassentanteme.
Smibernsridet indgar sammen med Det Sociale Udvalg i Lyngby-Taarbek Kommune i det
samarbejde, der benasvnes Smabernsforum. Herudover vaxiges der 3 suppleanter, der har ret til

at deltage i Smibernsridets meder.

Et medlem af Smabomsradet kan opstilles til genvalg til Smabernsradet, s& lenge ved-
kommende har bamn i en daginstitution, der herer under den sociale forvaltning i Lynghy-

Taarbek Kommune.

Ved valg til Smébernsridet og suppleanter dertil kan hver Foreldrenzvnsreprasentant afgive
stemme pi op til 7 personer, dog hajest med 1 stemme pé hver. Der gives kun stemmeret ved
personligt fremmede enten ved Foreldrenevnsreprasentanten eller dennes suppleant.

Medlemmer til Smabemsridet veelges for 2 &r. Suppleanter vlges for | 4r.,

Ved valg i ulige 4r velges 4 medlemmer, ved valg i lige &r vlges 3 medlemmer. Hvert r
veelges 3 suppleanter.

a)Ved valg 1 ulige 4r er de 4 kandidater, der fir flest stemmer valgt. De 3 efterfalgende
kandidater er suppleanter.

b)Ved valg i lige dr er de 3 kandidater, der fir flest stemmer valgt. De 3 efterfelgende
kandidater er suppleanter.



o)l tilfelde af stemmelighed foretages der lodtrakning blandt de kandidater, der har faet lige
mange stemmer,

Hvis et medlem udtrreder af Smibarnsradet i valgperioden, indtreder suppleanten pd posten.
Safremt der ved kommende valg til Smabernsridet resterer et ir af valgperiaden, er posten pd

valg for det resterende r.

Smabaernsradet konstituerer sig med formand, nastformand og sekretzr. Forretningsud-
valget ar forud nd og nastformand af et ad hoe lem.

Et medlem af Smibornsridet, hvis barn forlader sin daginstitution i labet af en valgperiode,
har mulighed for at blive i Smabomsridet valgperioden ud, hvis et flertal i Sméabarnsridet
godkender det.

4

Forzldrensvnets moder

Foreldrenzevnet atholder mader efter behov, dog mindst 3 gange om #ret. P4 disse mader
orienteres medlemmerne om arbejdet | Smabernsridet, mederaskken i Smabormsforum og
eventuelle arbejdsudvalg. Endvidere orienteres om nye love og cirkularer for daginstitu-
tionsomradet, &ndrede administrative regler og andre forhold af general betydning for

daginstitutionerne.
Beslutninger treeffes ved almindeligt flertal blandt de fremmuedte. 1 tilfzlde af stemmelighed
bortfalder forslaget,

Der atholdes altid mode i Foreeldrenavnet i januar maned, P dette mode veelges medlemmer
til Smibernsridet samt suppleanter for det kommende ar.

Mader i Foreldrenevnet indkaldes af formanden for Smabarnsridet med mindst 14 dages
varsel gennem skriftlig meddelelse til Forzldrenzvnets medlemmer med angivelse af

dagsorden,

Desuden kan mindst 10 medlemmer af Forzldrenasvnet elier 3 medlemmer af Smabarnsradet

med angivelse af punkter til dagsorden palegge formanden at indkalde til et mede i
Forzldrenevnet. Madet skal afholdes indenfor en maned.

I tilfelde hvor Smébernsridet skal forhandle med eller udtale sig over for det Sociale Udvalg
om forhold af vaesentlig betydning for smabamnsfamilierne, orienterer Smabemsradet s& vidt
muligt p4 forhind Foreldrenavnets medlemmer om spergsmalet og indkalder til mede i
Forzldrenavnet til dreftelse af, hvilken holdning Smibamsridet skal indtage overfor det

Sociale Udvalg.

Der tages referat af mader i For®ldrenavnet, Dette referat udsendes til institutionsbestyrelser-
ne.

5



Smabernsradets meder
Der atholdes moder i Smadbarnsridet efter behov. Forretningsudvalget indkalder til

meoderne med angivelse af dagsorden. Denne dagsorden udsendes til Forseldrensevns-
repreesentanterne til orientering.

Beslutninger traffes ved almindeligt flertal, 1 tilfeelde af stemmelighed er formandens stemme
afgarende.

Smébermsradet fastsaetter i ovrigt selv sin forretningsorden,

Der tages referat af meder i Smabernsridet. Dette referat udsendes til Foreldrenzvns-
repreesentanterne til orientering,

6

Smaiberosridets opgaver

Sméabemsridet kan behandle alle forhold af generel karakter, der vedrorer smibornsfamilierne
i Lyngby-Taarbak Kommune,

Smébornsridet skal medvirke til, at rammerne for de enkelte institutionsbestyrelsers virke
bliver optimale med hensyn til ekonomisk, pedagogisk og drifismassig selviorvaltning.

Gennem Smabornsforum skal Smibarnsridet arbejde for, at beslutninger i Kommunalbe-
styrelsen eller politiske udvalg i Lyngby-Taarhzk Kommune vedrarende daginstitutionernes
okonomi, peedagogik og drift | avrigt treeffes som ramme-beslutninger, saledes at de enkelte
institutionsbestyrelser kan tage hensyn til lokale forhold i den efterfalgende realisering.

Smabsernsridet udarbejder sammen med det Sociale Udvalg en aktivitetsoversigt for
Smibernsforum indeholdende emner og enkeltsager, der enten lobende diskuteres eller

ggsres.
7

Smabernsforum

Smabernsridet repraesenterer Foreldrensevnet i maderne med Det Sociale Udvalg i Lyngby-
Taarbek Kommune 1 Smibarnsforum i overensstemmelse med Samarbejdsaftalen.

Arbejdsudvalg

Foreldrengvnet eller Smibernsradet kan i enkelte sager nedsaette arbejdsudvalg og udpege
medlemmer hertil, Disse kan vaelges blandt samtlige forezldre til born i daginstitutioneme.
Disse udvalg sidder, sd lenge den pageeldende sag forlober, forudsat at Smébernsradet eller
forretningsudvalget ikke bestemmer andet.

Nedsatte arbejdsudvalg kan indkalde faglig bistand samt overgives reprezsentation indenfor



arbejdsomradet og aflegger sé beretning til Foreldrensevnets meder og ti! Smibarnsradet,

9

Aindringer af forzldrensevnets formil og organisation eller oplosning af forzldre-
nevoet

Ved meder i Forzldrensevnet kan der ved almindeligt stemmeflertal vedtages folgende:

* Endringer af disse bestemmelser om Foraldrenavnets formal og organisation.
*Oplosning af Foreldrenavnet.

Dette forudsetter, at mindst 10 medlemmer af Forzldrenzvnet eller 3 medlemmer af
Smibernsradet skriftligt fremswtter motiveret forslag herom til Smébarnsridet senest 1 mined
for medet i Foreldrenmvnet, samt at forslaget senest 14 dage far medet i Foreldrenzvnet
skriftligt er meddelt Foreldrenavnets medlemmer.



Bilag 3 - Folder om foraeldreforum - scannet 07.01.2010
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Bilag 4 - Smabgrnsradets bemazerkninger til det forste udkast til spgrgeskemaet
Hej Charlotte,

Her far du bdde mine bemaerkninger og en opsamling at de bemaerkninger jeg har faet raesten af
smabgrnsradet.

Som undersggelsen er formuleret nu vil foraeldrenes svar ikke ngdvendigvis veere baseret pa virkeligheden. Jeg
ville foretraekke mulighed 2, MEN nér konsekvensen af mulighed 2 for min institution bliver klar, er der stor
sandsynlighed for at jeg vil skifte mit svar til mulighed 3. Jeg er bekymret for at svarene ikke er brugbare uden
en meget klar praecisering i hver institution omkring hvad hver mulighed betyder.

Til sidste mgde i Smé&bgrnsforum, fik vi at vide at kravene til produktionskgkkener var lempet og at kommunens
undersggelse omkring omkostning til oprettelse af produktionskgkkener sandsynligvis var meget hgj i forhold til
den aktuelle omkostning. Vi (i smdbgrnsrddet) har forventet og venter stadig pa et oplaeg fra forvaltningen til
alle institutioner omkring:

e hvordan en institution bedst finder ud af aktuelt krav og omkostning til produktionskagkken
e gennemsnitsomkosting af rdvarer og personale til madproduktion

Det kan veere at hver institution selv bliver bedt om at lave regnstykket, men kommunen skal lave forarbejdet
som kan bruges af samtlige institutionerne. Uden jeres hjaelp og noget ekstra arbejde fra hver institution og
bestyrelse, vil det vaere svaert at give et svar pd undersggelsen som kan bruges til noget.

Jeg er ogsd bekymret for ordvalget i mulighed 1. Det lyder OK, men er meget uforpligtende pa de fleste
punkter. For eksemple skriver I "sd vidt muligt gkologisk”. Det kan fortolkes enten:

e sd vidt muligt inden for gkonomiske rammer ELLER
e sd vidt muligt afhaengig af hvilke ravarer, der er tilgeengelige som gkologiske produkter

Mange politikere i kommunen har tidligere udtalt at gkonomien nok ikke holder til gkologisk mad og derfor virker
det utroveerdigt og urealistisk at naevne gkologi. Man skal ikke oversaelge mulighederne!
Mvh, Jacob Karlstad

Andre bemaerkninger fra smdbgrnrédet:

Jeg har lzest undersggelsen fra kommunen og savner yderligere information. Jeg har hen over weekenden
spurgt foreeldrebestyrelsen fra min institution om holdningen til madordningen. Vi synes model 2) er den bedste,
men har svaert ved at se hvordan det kan lade sig ggre i en institution med 36 vuggestue bgrn - tilskuddet fra
den ggede foreeldrebetalinger er ca. 18.000 kr som skal daekke rdvarer samt personale.

S3 er lgsning 2) reelt en mulighed for vores institution uden at det gdr ud over det nuvaerende service niveau
med personale mv.?

Med hensyn til undersggelsen, har jeg en fglelse af, at der er mange ting, der stadig er sd uklart at jeg ikke kan
svare pa det - fx. er "sa vidt muligt gkologisk" (eller hvordan det praecist er formuleret) meget uforpligtende. De
politikere jeg har talt med til et debatmgde sagde nemlig alle, at det netop ikke var gkonomisk muligt, hvorfor
jeg synes det er for letkgbt at skrive "s& vidt muligt". Man kunne have valgt, som mange andre kommuner at



saette en procent pd andelen af gkologiske fgdevarer - eller skrive "basisvarer". Og sa laenge man ikke i gvrigt
kender kvaliteten og 'friskheden' af fgdevarerne, holder jeg mig hellere til det vi har - nemlig en fin
madpakkeordning.

Min kommentar til undersggelsen er altsd at for meget er uklart formuleret og at der loves for meget, nar der
stér "sd vidt muligt gkologisk". Man kan liges& godt undlade at naevne gkologi, hvis man ikke har teenkt sig at
ggre noget reelt for at sikre dette.

Der er nok ingen der er imod et sundt maltid mad i institutionerne. Det der er problemer er som de forrige der
har kommenteret forslaget gkonomien.

Presset bliver lagt pd institutionerne i lgsning 1. Historisk er det sket nednormeringer i institutionerne, s& der
mere og mere bliver tale om opbevaring af bgrnene. Jeg har talt med flere faedre som jeg spiller fodbold
sammen med, der har oplevet en klar forringelse, ogsé i de senere &r.

I spgrgeskemaer er der ikke nogle spgrgsmal, hvor foraeldrene kan uddybe deres overvejelser og svar, fx vil jeg
foresld folgende:

Hvilke evt. bekymringer har I som forzeldre til en fzelles madordning i jeres institution,
Dels vedr. mulighed 1
Dels vedr. mulighed 2
Dels vedr. mulighed 3

Hvilke evt. positive har I som foraeldre til en fzelles madordning i jeres institution,
Dels vedr. mulighed 1
Dels vedr. mulighed 2
Dels vedr. mulighed 3

Er det i orden, at valget af mulighed 1 og eller 2 betyder nedskaeringer af serviceniveauet pd andre omrader i
jeres institution, hvis de ca. X gange 23 kr. pr. barn pr. dag ikke kan holdes indenfor budget.

Dels vedr. mulighed 1

Dels vedr. mulighed 2

Derudover mener jeg, at det er relevant, at spgrgeskemaet tilfgjes fglgende punkter:

Barnets navn — dette en del af kilden til meningstilkendegivelsen

Barnets alder — der kan vaere forskel pd interessen afhaengig af barnets alder

Stuen som barnet gar pd. — der kan veere forskel afhaengig af hvilken stue barnet gar pa — fx gar min dreng i en
ressourcegruppe — der kan veere skovgrupper, der har nogle szerlige interesser, fx at komme af sted i skove
inden kl. 9.00, hvor en evt. madpakke kan forventes.

Foreeldrenes navn og underskrift - dette en anden del af kilden til meningstilkendegivelsen — s& den er sporbar

Endvidere vil jeg mene, at foraeldre bestyrelserne skal have tilsendt resultatet af undersggelsen for deres
institution, sdledes at de har et bedre grundlag at arbejde videre med i den enkelte institution, og sdledes at de
kan beslutte hvordan madordningen skal forvaltes i deres institution, evt. efter en uddybende dialog med
foreeldrene i institutionen.

En sddan beslutning er lette at treeffe til foraeldrenes og bgrnenes tilfredshed, hvis bestyrelserne er besiddelse af
de fulde besvarelser af ovenstdende uddybende spgrgsmal ogsa, suppleret med dem der allerede er foreslaet.

Det var mine bemaerkninger.



Bilag 5 - Forvaltningens endelige spgrgeskema vedr. madordningen
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Lyngby-Taarbask Kommune
Februar 2010

Undersogelse af forazldrenes ensker til
et sundt faelles frokostmaltid i daginstitutionen

Lyngby-Taarbask Kommune tilbyder alle bern i daginstitutioner et sundt faelles
frokostmaltid fra den 1. november 2010. Regeringen, Dansk Folkeparti og Liberal Alliance
indgik den 27. januar 2010 en aftale om at indfere fleksibilitet | frokostordningen, som

betyder, at foraeldrebestyrelsen kan fraveelge ordningen.

Af hensyn til planlaegning og gennemfarelse af et udbud af madordningen ensker Barne-
og Ungdomsudvalget at gennemfere en vejledende undersegelse af foreeldrenes interesse
for at indgé i en feelles madordning. Vi vil derfor bede dig tilkendegive dine ensker til en
fzelles madordning i dit barns institution pa bagsiden af dette brev. Du skal aflevere svaret i
den vedlagte kuvert til institutionen senest mandag den 15. februar. Der er tale om en
ikke-bindende tilkendegivelse af dit enske, som vil give os et billede af, hvor mange
foraeldre, der er interesserede i de forskellige l@sningsmodelier for madordningen.

Til spergsmélene nedenfor kan | svare, hvilke af felgende ordninger | ansker. Det betyder
Ikke nedvendigvis, at det i sidste ende er ekonomisk muligt at gennemfare. Men vi er
interesserede i at kende til jeres onsker og prioriteringer.

1. Alle barn i institutionen far dagligt et sundt feelles frokostmaltid, som leveres udefra. Dit
barn vil hver dag f4 kold, sund og sa vidt muligt ekologisk frokost suppleret med smé
lune retter, diverse grentsager, brad mv. eller en madpakke, hvis bernene skal pa tur
eller lignende. Forzeldre kan af religiose arsager vaelge saerlig mad. Kommunen vil
opkraeve foraeldrene en betaling svarende til ca. 23 kr. pr dag, dog med mulighed for
nedregulering svarende til din eventuelie friplads.

2. Alle barn i institutionen far dagligt et sundt falles frokostmaitid, som produceres |
institutionen. Daginstitutionen skal selv finansiere merudgiften til indretning af
produktionskekken. Prisen for evt. ombygning varierer fra daginstitution til
daginstitution. Kommunen vil opkraeve foraeldrene en betaling svarende til ca. 23 kr, pr
dag, dog med mulighed for nedregulering svarende til din eventuelle friplads.

3. Foreeldrene star som i dag for madpakken tif deres barn. Kommunen opkraever ingen
betaling af foreeldrene.

Born med dokumenteret allergi kan fritages fra ordningerne. Leveranderen af maden
udefra vil blive bedt om at komme med tilbud pa bade ekologisk og ikke-akologisk mad.

Har du spargsmal til ordningen sé kontakt konsulent Gilit @sttorp Kantorowitz, Bame- og
Fritidsforvaltningen pa telefon 45 97 30 09 eller e-mail gika@itk.dk.

Venlig hilsen Bame- og Fritidsforvaltningen



Saet krydser og aflever til institutionen i en lukket kuvert senest onsdag den 17,
februar 2010.

Institutionens navn:

1.prioritering | 2. prioritering | 3.prioritering| Nej | Ved Ikke

Foretrazkker mad leveret udefra
Foretraekker mad lavet i institutionen
@nsker ikke at deltage | madordningen

Skriv eventuelle bemaerkninger her:




