LYNGBY-TAARBAK
KOMMUNE

SENIORRADET

Hgringssvar af 7. maj 2023

Seniorradet gnsker at afgive hgringssvar vedrgrende pkt. 8, Bestyrelser p&
plejecentre og i hjemmeplejen (Drgftelse) for AOU.

Seniorraddets udtalelse:

Seniorrddet henviser til tidligere fremsendte anbefalinger til etablering af bestyrelser
péd plejecentre og i hjemmeplejen af 21. februar 2023.

Med henblik p& at sikre en demokratisering af eeldreplejen og reel fornyelse af
bruger/p8rorende involveringen samt skabe motivation blandt interessenter for at
indg§ i et bestyrelses/rdds-arbejde anbefaler Seniorrddet, at der tildeles seerskilt
kompetence til bestyrelsen/rédet.

Kompetencen kan bl.a. vedrgre udmgntning af budget (undtagen lon- og
personaleforhold, der fastholdes som et ledelsesansvar), involvering af og
kommunikation til beboere og pdrarende, ekstern kommunikation og markedsfgring,
samarbejde med frivillige og ovrige i lokalomrddet og samspillet med kommunen
(‘taleror’).

Seniorrddet vil opfordre til, at kompetencen udoves gennem fastlaeggelse af
principper.

Det er Seniorrddets opfattelse, at en kompetencefordeling som foresl8et kun i
begraenset omfang vil reducere ledelsesrummet for den lokale ledelse - men til
gengeaeld vil understatte fokus p§ udvikling, sikre losninger med hgjere kvalitet og
skabe bedre samarbejde mellem bruger/p8rorende og personale/ledelse.

P& Seniorradets vegne

Claus Colding-Jgrgensen



