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Forord
Det har været et travlt og virksomt år i Seniorrådet, et par gange har det været nødvendigt med 
indkaldelse til ekstra møder. Rådet afholder normalt et møde hver måned.

Det er mange forskellige opgaver, vi bliver konfronteret med i årets løb, lige fra udformning af 
den nye Seniorguide, til planlægning af spis sammenarrangementer. Sidstnævnte var i forbindelse 
med den officielle ”spis sammen uge” i april.

Seniorrådet arrangerede, at det på plejecentrene var muligt at spise med ”din politiker,” eller den, 
du nu gerne ville spise med.

Emnerne på Seniorrådets mange ordinære møder var ligeledes meget blandede, men alle meget 
relevante. De fleste af emnerne var høringer, hvor vi skulle afgive høringssvar, heldigvis er forvalt-
ningen altid parate til at hjælpe ved at sende en medarbejder med indsigt til at fremlægge, således 
at vi kan afgive de svar, vi i rådet kommer frem til, er vores.

Kort kan nævnes værdighedsmilliarden, ældrestrategien, kommunens leverandører, tilsyn på ple-
jecentrene og værdighedsstrategien. Rådet tager også selv emner op, her kan nævnes Letbanen, 
hvor rådet fandt det relevant at vide, hvor der bliver stoppesteder, hvor langt er der at gå for de 
ældre.
Seniorrådets vedtægter skal fornyes, og dette opstartedes i 2016. Vi fremsendte vores forslag, 
som desværre ikke blev accepteret af forvaltningen, og der arbejdes videre med det i 2017.

Vi har deltaget i årsmøde og konference for Danske Ældreråd, ligeledes har vi deltaget i Region 
Hovedstadens rådsmøder i Hillerød samt Danske Ældreråds konference i Allerød. 

Vort budget er meget stramt, hvilket gør, at det kan være svært at få råd til at deltage i de rele-
vante konferencer, der findes. Derfor har det været nødvendig at søge om forhøjelse af budgettet. 
Dette er endnu ikke lykkes.
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A. Seniorrådet
	
Seniorrådet er nedsat af Kommunalbestyrel-
sen i medfør af Lov om retssikkerhed og admi-
nistration på det sociale område. Medlemmer-
ne vælges ved almindelige valg blandt borgere 
over 60 år. Valgperioden er 4 år. Valget afhol-
des som fremmødevalg i forbindelse med val-
get til kommunalbestyrelsen.

Seniorrådets vedtægter og forretningsorden 
er optaget som bilag til denne årsberetning.

Kommunen afholder udgifterne ved Seniorrå-
dets virksomhed, herunder sekretærbistand, 
administration, mødelokaler m.v. Det er ved 
lov bestemt, at Seniorrådets medlemmer op-
pebærer diæter på lige fod med kommunalbe-
styrelsesmedlemmerne for deres arbejde. 

Seniorrådet består af 9 medlemmer, som blev 
valgt for perioden 01.01.2014 – 31.12.2017.

Seniorrådets medlemmer i 2016
	
Den 20. januar var der midtvejsvalg i Senior-
rådet. 

Som formand valgtes Tommy Wedel. Næstfor-
mand Aase Steffensen.     

Aase Steffensen forlod os 31.10 16, da hun 
blev indkaldt til at træde i stedet for en afdød 
partifælle i kommunalbestyrelsen. Vores sup-
pleant Marianne Wannhoff blev indkaldt til at 
overtage den ledige plads.

Seniorrådets medlemmer består herefter af:

Tommy Wedel
Formand
mail@tommywedel.dk

Niels Peter Arskog
Næstformand
nielspeter@arskog.dk

Lis Buchwald Olesen
lbomib1@gmail.com

Ebba Ravn
ravnebba@gmail.com

Lone Schou-Hansen
lone–schou@yahoo.dk

Jytte Andersen-Rosendal
jytte@andersen-rosendal.dk

Olav Lilleør
olavkrum@hotmail.com

Rie Frank
riefrank@email.dk

Marianne Wannhoff
marianne.wanhoff@gmail.com

Suppleant:

Allan Børge Larsen
allanb@larsen.mail.dk

Seniorrådets officielle adresse  

Center for Sundhed og Omsorg
Sekretær for Seniorrådet Neva Olsen
Toftebæksvej 12
2800 Kongens Lyngby
Tlf.: 45 97 37 86
E-mail: nevao@ltk.dk 

På Lyngby-Taarbæk Kommunes hjemmeside: 
www.ltk.dk kan man finde Seniorrådets dags-
ordner og mødereferater samt Seniorrådets 
afgivne høringssvar.
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B. Møder
Seniorrådets ni medlemmer har i 2016 været 
samlet til 14 rådsmøder, heraf fire ekstraordi-
nære på grund af hastende høringssvar til So-
cial- og Sundhedsudvalget. Desuden har rådet 
i marts 2016 holdt møde med Social- og Sund-
hedsudvalget, ligesom rådet i november 2016 
holdt møde med borgmester Sofia Osmani og 
forvaltningscheferne.

C. Emner
1. Samarbejde med kommunen

Vi har holdt møder i Seniorrådet hver måned, 
hvor centerchef og adskillige medarbejdere i 
forvaltningen har deltaget for at gøre os kloge-
re på alt det, vi skal udarbejde høringssvar på.

Vi holdt i maj 2016 møde med Social- og Sund-
hedsudvalget og emnet var fast tilknyttede læ-
ger på plejehjemmene. Vi har haft emnet oppe 
adskillige gange for at få det indført.

2. Høringssvar

Seniorrådet har i 2016 afgivet høringssvar og 
rådgivning til kommunen vedrørende:

n	PUK’s hjemmehjælp - milepælsplan for ho-	
	 norering af uddannelseskrav 

n	Udbud af linned Anvendelse af midler under 	
	 værdighedsmilliarden for 2017 

n	Budgetforslag 2017-2020 

n	Evaluering af flextursordningen 

n	Mulighed for etablering af plejeboliger på 	
	 Chr. X’s Allé 

n	Foranalyse vedr. eventuel samdrift af hjælpe- 
	 middeldepot 

n	Ledsagerordning for borger over 67 år 

n	Projektet ”nye spor” 

n	Kvalitetsstandarder for omsorgsboliger 	
	 Driftsoverenskomst for Lystoftebakken 

n	Frikommuneforsøg 2016-2019 

n	Værdighedspolitik og forslag til indsatser 	
	 under værdighedspolitik i 2016 

n	Sundhedsstrategi 

n	Tilsynsrapporter på plejecentrene for 2015 

n	Forslag til deltagelse i demensalliancens 	
	 projekt 

n	Forslag til udmøntningen af takstregulering 	
	 for kørsler

3. Tilsyn med institutioner for ældre 

Kommunalbestyrelsen skal mindst én gang 
årligt udarbejde en samlet redegørelse om de 
kommunale tilsyn på plejehjem og de sund-
hedsfaglige tilsyn, jf. Servicelovens bestem-
melser. 

Derudover er der gennemført 5 uanmeldte 
kommunale tilsyn i 2015 på alle kommunens 
plejehjem ved BDO-revision.  Det kommunale 
tilsyn konkluderer, at Områdecenter Bredebo 
fungerer meget tilfredsstillende, mens de øvri-
ge områdecentre fungerer tilfredsstillende.

De enkelte tilsynsrapporter er lagt på kommu-
nes hjemmeside.

Seniorrådet har i 2016 afgivet nedenstående 
høringssvar:

Kommunen har bedt Seniorrådet om et hø-
ringssvar vedrørende tilsyns-rapporter 2015. 

Seniorrådet er generelt tilfreds med tilsyns-
rapporterne, men vil gerne understrege, at 
dokumentationen skal være i orden. 

På Seniorrådets vegne
Tommy Wedel
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4. Boliger for ældre 

Den tidligere statsskole på Buddingevej 50 er 
nu ombygget til Omsorgs- og plejeboliger, og 
blev ibrugtaget den 1. november 2016.

Boligerne er 2 rums boliger, fordelt på 20 boli-
ger på 65 m2, 16 boliger på 75 m2, og 4 på 85 
m2.

I byggeriet på den tidligere Politistationsgrund 
i Sorgenfri, er der planlagt 148 boliger, hvoraf 
nogle bliver ældreboliger.

5. Kontakt til pressen

Seniorrådet har i 2016 haft en god kontakt 
til den lokale presse i form af ugeavisen Det 
Grønne Område, som ved flere lejligheder har 
skrevet om rådets aktiviteter og forhold.

6. Mad

Så nåede vi målet med køkkener og alle 5 ple-
jehjem er selv leveringsdygtige i mad fra bun-
den

Ved udgangen af 2016 var alle plejehjem ud-
styret med eget køkken, kokke og ernærings-
assistenter. Det var så dejligt at komme ind på 
plejehjemmene og nu dufte den hjemmelave-
de mad.

I Seniorrådet har vi smagsdommerne som 
består af 2 repræsentanter fra Seniorrådet. I 
2016 har vi udvidet besøgstiden og kommer 
ca. 2 gange om måneden, og smager maden. 
Vores bedømmelse er, at maden er blevet me-
get bedre, og borgerne er mere tilfredse.
 
Vi har et rigtig godt samarbejde med Den 
Kommunale Madservice. Vi mø-des med ledel-
sen og 2 kokke og evaluerer.

7. Regionsældrerådet

Ved kommunalreformen pr. 1. januar 2007 
blev Regionsældrerådene etableret.

Regionsråd Hovedstaden består af medlemmer 
fra de 29 kommuner i regionen, og der afhol-
des 4 møder årligt. Hvert møde har et tema, 
og i 2016 blev blandt andet Sundhedsplatfor-
men præsenteret og drøftet.

Møderne foregår i Regionsgården i Hillerød, og 
der deltager hver gang mellem 60-80 deltage-
re. Lyngby-Taarbæk har to repræsentanter.

Her har vi mulighed for at udveksle synspunk-
ter, og få inspiration, til gavn for det daglige 
arbejde i Seniorrådet.

8. Nordøstområdets 
	 Ældre- og Seniorråd
To repræsentanter for hvert af Ældre- og Se-
niorrådene i Lyngby-Taarbæk, Gentofte, Ru-
dersdal, Gladsaxe og Furesø Kommuner mødes 
normalt fire gange årligt i en såkaldt NØ-Grup-
pe, hvor man drøfter spørgsmål af fælles in-
teresse, udveksler erfaringer og tilrettelægger 
samarbejde om fælles projekter. I 2016 blev 
det dog kun til tre møder i NØ-gruppen. 

9. Danske Ældreråd

Seniorrådet i Lyngby-Taarbæk Kommune er 
medlem af DANSKE ÆLDRERÅD (herefter 
kaldt DÆ).

Seniorrådet i Lyngby-Taarbæk deltager med 
to repræsentanter i det årlige repræsentant-
skabsmøde. I dette år blev det afholdt den 
2. maj 2016, hvor der blev valgt ny landsfor-
mand, nemlig Erik Stagsted fra Vesthimmer-
lands Kommune.

DÆ indbyder også ældre-/seniorrådene re-
gionsvis til en række temadage (i 2016 såle-
des tre i Allerød) om ældrepolitiske emner, 
og i forbindelse med det årlige repræsentant-
skabsmøde på Nyborg Strand holder DÆ en 
højt profileret ældrepolitisk konference samt 
en årlig ældrepolitisk sidst på året i Vingsted-
centret ved Vejle. Lyngby-Taarbæk Kommunes 
Seniorråd har været repræsenteret ved alle de 
nævnte arrangementer i 2016.
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10. Det Lokale Trafiksikkerhedsråd

Det Lokale Trafiksikkerhedsråd afholdte møde 
den 27. april 2016 og den 28. november 2016. 

På mødet i november kom Seniorrådet med 
forslag til forbedring af trafikforhold ved Sor-
genfri Station bl.a. overgangen for fodgænge-
re over Skovbrynet fra Virumgård. 

Forvaltningen oplyste at der i dag er et støtte-
punkt for fodgænger dette sted, hvilket er det, 
der anbefales at etablere på strækningen. 

Det blev endvidere oplyst, at der i forbindelse 
med lokalplan 261 for ”Ny center- og boligbe-
byggelse på Hummeltoftevej 14” og lokalplan 
268 ”Ny center- og erhvervsbebyggelse på 
Hummeltoftevej 47” er indgået udbygningsaf-
tale med bygherre om, at Skovbrynet på den-
ne strækning skal ombygges og krydset skal 
signalreguleres. Der vil derfor ske forbedrin-
ger af krydsningspunktet, men forvaltningen 
har på nuværende tidspunkt ikke kendskab til 
tidsplanen.

11. Bruger-pårørenderådene

Seniorrådet har følgende kontaktpersoner på 
områdecentrerne:

Baunehøj 	 Niels Peter Arskog
Bredebo	 Tommy Wedel
Virumgård	 Lis Buchwald Olesen
Solgården	 Olav Lilleør     
Lystoftebakken 	 Rie Frank

Kontaktpersonerne deltager normalt i møder-
ne, der er dialogbaserede møder med mulig-
hed for alle til at fremføre deres synspunkter 
og få svar fra ledere og personale. Disse mø-
der giver oftest en god dialog, lige såvel som 
der præsenteres eventuelle nyheder. 

Kontaktpersonen rapporterer tilbage i Senior-
rådet, der således får indsigt i, hvad der sker 
på områdecentrene og hvilke eventuelle pro-
blematikker, der måtte være på det enkelte 
sted. Heldigvis er det ofte positive beretninger, 
der kommer tilbage til Seniorrådet.

12. Borgermøde

I 2016 afholdtes et borgermøde i maj måned, 
hvor temaet var Demens. Knud Romer Jørgen-
sen fortalte og viste filmen ”Et blad falder til 
himlen” om sin demente far og dennes skæbne 
i den sidste tid.

De foreninger, der har med demens at gøre her 
i kommunen, var indbudt til at deltage denne 
dag.

Arrangementet var godt besøgt, og der blev 
serveret dejlig kage og kaffe.
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D. Fokusområder for det                          	
		  fremtidige arbejde 
n	 Synlighed af Seniorrådet, herunder kommu-	
	 nikation med borgerne.

n	Aktiviteter for ældre.

n	Genoptræning, vedligeholdelsestræning og 	
	 forebyggelsestræning for ældre.

n	Ældreegnede boliger som nybyggeri og til-	
	 pasning af eksisterende byggeri.

n	Placering af nye omsorgsboliger

n	Revision af kvalitetsstandarder.

n	Madordningen.

n	Trafikplaner og trafiksikkerhed.

n	Borgermøde.

n	Samarbejde med ældreorganisationerne.

n	Demenspolitik.

n	Samarbejde med Bruger-/pårørenderåd 
	 samt deltagelse i stormøder.

n	Tilsynsrapporterne.

n	Medicinhåndtering for den ældre patient.

Nærværende årsberetning er godkendt af 
Seniorrådet.

På Seniorrådets vegne
Tommy Wedel
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§ 1. I tilslutning til de af Kommunalbestyrelsen 
i samarbejde med Seniorrådet fastsatte ved-
tægter har Seniorrådet fastsat nedenstående 
forretningsorden.

§ 2. Snarest efter valgperiodens begyndelse 
konstituerer Seniorrådet sig med formand og 
næstformand. De pågældende vælges med 
over halvdelen af medlemmernes stemmer. 
Valgene har gyldighed for to år. Genvalg kan 
finde sted. 

§ 3. Formanden er ansvarlig for Seniorrådets 
samlede virksomhed, herun-der indkaldelse 
til og afholdelse af møder, for godkendelse af 
referater, for henvendelser til og forhandlin-
ger med kommunen og med ældre- og handi-
caporganisationerne i kommunen.
	
I hastende sager, der ikke levner tid til at ind-
kalde rådet, kan formanden, fortrinsvis efter 
konsultation med næstformanden, handle på 
rådets vegne. På et efterfølgende møde gøres 
der rede for sådanne sager, og medlemmernes 
godkendelse søges indhentet. 

§ 4. Næstformanden er stedfortræder for for-
manden og overtager i dennes fravær alle for-
mandens opgaver.

§ 5. Sekretariatsbistand er stillet til rådighed 
af kommunen. Sekretariatsbistanden består 
i administrativ støtte til rådet, reservation af 
mødelokaler, udsendelse af indkaldelser til 
møder, optagelse og ud-sendelse af referat, 
fremskaffelse af love og bestemmelser, for-
midling af kursus- og konferencevirksomhed, 
fremskaffelse af kontorartikler til medlemmer-
ne, attestering af udgiftsbilag m.v. Sekretæren 
deltager i rådets møder, dog uden stemmeret.

§ 6. Det tilstræbes, at alle medlemmer del-
tager i et eller flere kurser, der sigter mod ar-
bejdet i Seniorrådet. Medlemmernes viden kan 

også vedligeholdes og udbygges ved deltagel-
se i konferencer og møder.

§ 7. Forud for hvert møde udsendes indkal-
delse med dagsorden. Medlemmernes ønsker 
om sager til behandling på et møde skal være 
formanden eller sekretæren i hænde senest to 
uger før mødet, således at indkaldelsen kan 
udsendes ca. en uge før mødet.

Efter mødet udsendes referat, som forelægges 
til godkendelse på næste møde. Referatet ud-
sendes også til stedfortræderne, til Social- og 
sundhedsforvaltningen og til Social- og Sund-
hedsudvalgets medlemmer samt til de ældres 
og de handicappedes foreninger, såfremt de 
ønsker det.

§ 8. Møder afholdes efter behov, sædvanligvis 
en gang om måneden, idet dog juli måned sø-
ges friholdt af møder. Et antal gange om året 
holdes møde med Social- og Sundhedsudval-
get, heraf én gang om budgettet for det kom-
mende år. Mødedatoer fastlægges for en læn-
gere periode ad gangen (6-12 måneder).

§ 9. Seniorrådet samarbejder med de ældres 
og de handicappedes organisationer i Lyng-
by-Taarbæk Kommune med henblik på gen-
sidig orientering og fremme af fælles formål. 
Seniorrådet kan også samarbejde med senior-
råd/ældreråd i nabokommunerne med henblik 
på gensidig orientering.

§ 10. Som led i kontakten med borgerne kan 
Seniorrådet afholde borgermøder med offent-
lig adgang. Seniorrådet kan også - fortrinsvis 
ved formanden - meddele sig til offentlighe-
den gennem de lokale aviser og lokale radioer. 
Medlemmerne kan også enkeltvis meddele sig 
gennem aviserne, men kun på Seniorrådets 
vegne, hvis henvendelsen i forvejen er god-
kendt i rådet. 
Seniorrådet er partipolitisk neutralt.

Bilag 1
Maj 2011

 Forretningsorden for Seniorrådet 
i Lyngby-Taarbæk Kommune
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§ 11. Seniorrådet kan nedsætte arbejdsgrup-
per til behandling af særlige emner. I sådanne 
grupper kan også indtræde personer, som ikke 
er medlemmer af Seniorrådet. Rådet kan også 
udnytte det arbejde, der udføres af de ældres 
organisationer.

§ 12. Seniorrådet vælger tre af sine medlem-
mer til en kontaktgruppe til Social- og Sund-
hedsudvalget. Kontaktgruppen har til opgave 
i samarbejde med Socialudvalgsformanden og 
Social- og Sundhedsforvaltningen at forberede 
fælles møder mellem Seniorrådet og Social- og 
Sundhedsudvalget.

Seniorrådet vælger et antal af sine medlemmer 
til Regionsældrerådet i Hovedstadsregionen i 
overensstemmelse med dettes vedtægter.

Endvidere foretages der snarest efter valgpe-
riodens begyndelse valg til alle øvrige poster, 
udvalg, arbejdsgrupper el. lign.

Herudover kan Seniorrådet vælge medlemmer 
eller andre personer til at repræsentere rådet i 
arbejdsgrupper el. lign. uden for rådet.

§ 13. Seniorrådet varetager de ældres inte-
resser i Lyngby-Taarbæk Kommune. Ved ”æl-
dre” forstås i denne sammenhæng personer 
over 60 år. Der skal især lægges vægt på føl-
gende områder:

n Plejeboliger, herunder indretning, pleje m.v.

n Ældreboliger og ældreegnede boliger

n Hjemmepleje

n Genoptræning

n Hjemtagning af patienter fra sygehuse

n Hjælpemidler

n Omsorg for demente og disses pårørende

n Ældres sundhed, forebyggelse, lægebehand-	
	 ling og sygepleje

n Den Kommunale Madservice

n Hospice

n Ældres økonomiske vilkår

n Ældre handicappedes vilkår

n Forebyggende hjemmebesøg

n Frivilligt socialt arbejde

n Kommunens budgetforslag, budgetter og 	
	 regnskaber

n Kommuneplan

n Lokalplaner

n Trafik og transport

n Miljø

n Kultur

§ 14. Seniorrådet udarbejder hvert år en be-
retning, dækkende virksomheden i det forløb-
ne kalenderår. Årsberetningen tilsendes kom-
munalbestyrelsen, kommunens forvaltninger, 
områdecentre, de ældres organisationer m.fl.

§ 15. Seniorrådet behandler ikke konkrete 
personalespørgsmål og ikke konkrete sager 
vedrørende enkeltpersoner, hvad enten disse 
er ansatte eller klienter.

§ 16. Ved udtalelser til kommunen eller an-
dre tilstræbes enighed blandt medlemmerne. 
I tilfælde af afstemning gælder, at mere end 
halvdelen af medlemmerne skal stemme for en 
udtalelse eller et valg. Mindretal er berettiget 
til at fremkomme med en mindretalsudtalelse.

§ 17. Denne forretningsorden er vedtaget af 
Seniorrådet på møde den 10. maj 2011 og er-
statter tidligere forretningsorden for Ældrerå-
det af 12. juni 2007.

Formanden for Seniorrådet




