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Punkt 1 

Godkendelse af dagsorden 

Sagsfremstilling 

Godkendelse af dagsorden. 

Beslutning 

Dagsordenen blev godkendt. 

Bilag 

• Integrationsrådet - Status på arbejde i arbejdsgrupperne d. 21.5.2019 
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Punkt 2 

Børn med anden etnisk baggrund end dansk i kommunens folkeskoler 

Sagsfremstilling 

Rådets medlemmer ønsker at drøfte, hvorvidt børn med anden etnisk baggrund i for stort 

omfang benytter privatskoler fremfor folkeskolen og om dette udgør en udfordring i forhold til 

integration i lokalsomfundet. Herunder skal det drøftes, hvordan Integrationsrådet i givet fald 

kan arbejde med dette. Centerchefen i Center for Uddannelse og Pædagogik, Kirsten Balle, 

deltager i drøftelsen. 

Beslutning 

På sidste møde blev det besluttet, at Charlotte Olsen skulle kontakte Center for Uddannelse og 

Pædagogik, for at spørge om der udarbejdes opgørelser over andelen af børn med anden 

etnisk baggrund end dansk på kommunens folkeskoler. Svaret var, at der ikke udarbejdes 

sådanne lister. I den efterfølgende mailudveksling ønskede et medlem af rådet, at der 

igangsættes en undersøgelse. 

Et medlem af rådet præciserede, at der ønskes tal på andelen af børn med anden etnisk 

baggrund end dansk i de enkelte skoledistrikter, der benytter den lokale folkeskole, som de 

hører til. Dette for at afklare, om en hypotese om at en stor andel af børn, der hører til 

skoledistriktet omkring Hummeltofteskolen, i stort omfang benytter privatskoler, med deraf 

følgende negativ indflydelse for integrationen i lokalområdet. 

  

Kirsten Balle fortalte, at en opgørelse fra efteråret 2018 viser, at kun godt 5% af de børn der 

hører til Hummeltofteskolens skoledistrikt, går i privatskole. Det er dermed et af de 

skoledistrikter i kommunen, hvor der er den laveste andel børn i distriktet, der benytter 

privatskoler fremfor den kommunale folkeskole. Opgørelsen viser ikke etniciteten på de 5%, 

der benytter privatskole. Sådanne opgørelser laves ikke i Center for Uddannelse og 

Pædagogik. 

  

For at imødekomme den opdeling, der opleves mellem etnisk danske beboere og beboere med 

anden etnisk baggrund end dansk i Sorgenfrivang, stillede et par af Integrationsrådets 

medlemmer forslag om at etablere nogle aktiviteter for småbørnsforældre i området. Det 

kunne f.eks. være rytmik for børnene eller legestue, hvor familier på tværs af etnicitet kunne 

mødes og hvor man derved kunne arbejde for, at beboerne blander sig mere med hinanden. 

Der er opfordring til generelt, at have fokus på at de aktiviteter, som Integrationsrådet 

iværksætter, retter sig mod alle borgere i kommunen og ikke kun bestemte grupper. Ellers vil 

der stadig være en opdeling imellem "dem og os". 

  

Integrationsrådets formand og Kirsten Balle erindrede om, at Integrationsrådet ikke har 

mulighed for at bestille analyser eller opgaver i foravaltningen, men at rådet kan opfordre 

politikkerne til at se på konkrete udfordringer og eventuelt komme med forslag til løsninger. 

Integrationsrådets medlemmer kan også vælge at nedsætte en arbejdsgruppe, der kan 

arbejde med udvalgte problemstillinger og som også kan søge Integrationsrådet om 

økonomisk støtte til konkrete initiativer. 

  

Aftalt at Preben Mac kan gå videre med dette. 

  

Endvidere aftalt, at Charlotte sender statistik vedrørende valg af privatskole ud til rådets 

medlemmer. 

Bilag 

• Oversigt over andel af elever i privatskole - fra udvalgssag BUU 14.3.2019 
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Punkt 3 

Valg af ny næstformand 

Sagsfremstilling 

Næstformand Aadje Hegerman har valgt at udtræde af rådet grundet ændrede arbejdsvilkår. 

Der skal derfor vælges en ny næstformand. 

  

Beslutning 

Hatem Alaboud blev valgt som næstformand. 

  

  



 

8 
 

Punkt 4 

Orientering ved formand  

Sagsfremstilling 

Formanden informerer om nyt, der er relevant for rådets medlemmer. 

Beslutning 

• Integrationsrådet har fået en henvendelse om et stand-up show for skolebørn samt en 

dokumentarfilm om en kvindelig iman. Begge henvendelser er sendt ud til rådets 

medlemmer til orientering. 

• Lundtofteparken afvikler det årlige arrangement "Tør du slå Politiet" d. 5. juni, som 

Integrationsrådet har støttet med 5000 kr. i år. Rådets medlemmer opfordres til at 

deltage, hvis de har mulighed for det. 

• Integrationsrådet er blevet inviteret til et møde i Beskæftigelses- og 

Integrationsudvalget, for at drøfte samarbejdet. Dato og dagsorden er ikke kendt 

endnu. Det bliver meldt meldt ud efterfølgende. 

• Gitte og Charlotte har sammen med Ida Juhler, der er frivillig fra nabogruppen til 

Lykkens Gave, holdt møde med centerchefen for Center for Uddannelse, Borgerservice 

og Arbejdsmarked om hvordan de breve der bliver sendt ud, kan blive tydeligere i 

budskabet og dermed mere forståelige for modtagerne. Muligheden for at etablere et 

tilbud om åben rådgivning blev endvidere drøftet, inspireret af Gentofte Kommunes 

erfaringer med et sådan tilbud. Nærmere information om dette følger. 

• Der plejer at blive sendt faktaark ud med de seneste tal på flygtninge og indvandrere. 

Der er ikke kommet nye flygtninge og indvandrere siden sidste møde i februar, hvorfor 

der heller ikke er sendt et opdateret faktaark ud. 
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Punkt 5 

Tilbagemelding fra råd, foreninger og politiske udvalg 

Sagsfremstilling 

Medlemmer der repræsenterer råd, foreninger og politiske udvalg giver en orientering om nyt, 

der har relevans for Integrationsrådet.  

Beslutning 

LyngbyGuiderne: Der er lidt stille i foreningen pt. på grund af Ramadanen. Der er stadig 

behov for flere frivillige. 

Frivillignet: Gruppen har deltaget i møder i grundejerforeninger i kommunen, for at forsøge 

at rekruttere nye frivilllige. Det er desværre ikke lykkedes. 

Dorien: Dorien er nyt medlem af Integrationsrådet, der repræsenterer skolebestyrelserne i 

kommunen. Dorien sidder selv i Virum Skoles bestyrelse og har erfaring med arbejde med 

flygtninge fra hjemlandet Holland. Dorien arbejder som jurist i Gladsaxe Kommune. 

Hatem: Har fået mulighed for at være mere aktiv i LyngbyGuidernes aktiviteter og ser frem til 

at tiltræde funktionen som næstformand i Integrationsrådet. 

Ann: Ann er medlem af en gruppe af repræsentanter fra boligområderne i kommunen, der er 

nyligt nedsat. Fokus for gruppens arbejde er udfordringer, som boligområderne har til fælles 

og som de dermed kan benytte hinandens erfaringer til at finde løsninger på. Der er ikke noget 

nyt fra gruppen endnu. 

Gitte H-I: Lederen af Frivilligcentret er stoppet og der er ved at blive ansat en ny leder. 

Spørgsmålet er, om der skal være en repræsentant fra Frivilligcentret i Integrationsrådet. Det 

sættes på som punkt til næste møde. 

Gitte K-W: De politiske udvalg har stort fokus på kommunens økonomi i forbindelse med 

forberedelse af næste års budget. Der skal generelt på alle områder spares rigtigt mange 

penge. 
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Punkt 6 

Integrationsprisen 

Sagsfremstilling 

Integrationsrådet har besluttet at indføre en Integrationspris, der skal uddeles for første gang i 

år. Det er tidligere besluttet, at prisen uddeles i forbindelse med afvikling af den årlige 

Kulturfestival. 

Der er sat en annonce Det Grønne Område, med henblik på opfordring til at sende indstillinger 

på relevante kandidater. Der er deadline for at sende indstillinger d. 4. juni 2019. 

Det skal besluttes, hvordan processen omkring udvælgelse skal være. 

Spørgsmålet er, om arbejdsgruppen omkring Kulturfestivalen skal have kompetence til at 

træffe beslutning om hvem der skal tildeles prisen, eller om hele Integrationsrådet skal 

inddrages. 

Det er besluttet, at den udvalgte prismodtager skal have et diplom sammen med prisen som er 

5.000 kr. Hvis der er medlemmer af Integrationsrådet, der har kreative evner, er man meget 

velkommen til at melde sig til at udforme diplomet. 

  

Tidsplanen ser ud som følger:  

• Annonce i DGO d. 21. maj 

• Frist for indstilling af kandidater d. 4. juni 

• Arbejdsgruppemøde vedrørende Kulturfestivalen d. 6. juni (såfremt det besluttes at 

overlade beslutningskompetencen til arbejdsgruppen) 

• Uddeling af prisen d. 22. maj 

  

Regler og kriterier vedrørende Integrationsprisen er sendt ud sammen med dagsordenen. 

  

Beslutning 

Integrationsrådet besluttede, at beslutningskompetencen vedrørende hvem der skal have 

Integrationsprisen, skal ligge i Integrationsrådet. 

Det aftales derfor, at alle indkomne indstillinger sendes ud til rådets medlemmer lige efter d. 

4. juni, hvor der er deadline for indstilling af kandidater. Beslutningen om hvem der skal 

tildeles prisen, træffes over mailen. 

Bilag 

• Regler og kriterier for uddeling af Integrationsprisen i Lyngby 

  

  



 

11 
 

Punkt 7 

Orientering om lovændringer på flygtningeområdet v/Charlotte Olsen 

Sagsfremstilling 

Lovændringerne på flygtningeområdet, der er indgået i forbindelse med finanslovsaftalen for 

2019, gennemgås af Charlotte Olsen. 

Slides er sendt ud sammen med dagsordenen. 

  

Beslutning 

Overskriften for pakken af lovændringer på udlændingeområdet er "Midlertidighed, 

selvforsørgelse og hjemsendelse". Der er dermed tale om et paradigmeskifte i politikken og 

indsatserne vedrørende flygtninge og indvandrere. Dette understreges ved at begreberne i 

lovgivningen er ændret. F.eks. ændres "Erklæring om medborgerskab" til "Opholds- og 

selvforsørgelseserklæring" og "Integrationsydelse" ændres til "Selvforsørgelses- og 

hjemrejseydelse" for flygtninge og indvandrere og "Overgangsydelse" for andre der ikke har 

opholdt sig i Danmark i 9 ud af de seneste 10 år. 

  

Lovændringerne kan inddeles i 6 overskrifter: 

1. Opholdstilladelse 

2. Inddragelse og nægtet forlængelse af opholdstilladelse 

3. Familiesammenføring 

4. Ydelser 

5. Bolig  

6. Repatriering 

  

Ændringerne blev kort gennemgået. 

Bilag 

• 2019.4.29 Oplæg om lovændringer ifm. paradigmeskift ifm 
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Punkt 8 

Ansøgninger til Integrationsrådets pulje 

Sagsfremstilling 

Der er ikke modtaget nogen ansøgninger til Integrationsrådets pulje. 

  

Beslutning 

Der kom en ansøgning fra Lyngby Frivilliggruppe, som blev sendt ud til rådets medlemmer d. 

26. marts, da det ikke kunne vente til dette møde i maj måned. Rådet nåede dog at drøfte 

sagen på sidste møde og blev enige om, at ansøgningen kunne afklares via mail. Dermed fik 

Lyngby Frivilliggruppe bevilget 10.000 kr. 
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Punkt 9 

Status økonomi 

Sagsfremstilling 

Status på Integrationsrådets økonomi fremlægges. Der er 98.411 kr. til rådighed for bevilling 

resten af året. 

Status på økonomi drøftes. 

Status er sendt ud sammen med dagsordenen. 

  

Beslutning 

Til næste møde vil udgifter til annoncering af Integrationsprisen i Det Grønne Område fremgå . 

Der kommer derudover udgifter til de roll up´s der er ved at blive lavet. Der bliver lavet 4 som 

koster ca. 200 kr. stykket. 

Der gives accept til at madbudgettet på Kulturfestivalen øges lidt. Det har været på 500 kr. til 

hver enkelt typer af retter igennem de seneste mange år. Dette ændres til 600 kr. 

Derudover besluttes det at sætte et punkt på næste møde vedrørende øget opmærksomhed på 

brug af Integrationsrådets pulje. 

Bilag 

• Budget 2019 - status maj 
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Punkt 10 

Eventuelt 

Sagsfremstilling 

Eventuelt.  

  

Beslutning 

Massoud har fået udgivet sin første bog på dansk. Det er hans 8. bog. Bogen blev præsenteret. 

Den handler om et par der flytter til et nyt land og som skal nyorientere sig i forhold til de 

værdier og traditioner, som de har været vant til fra hjemlandet. 
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Status fra arbejdsgrupperne under Integrationsrådet d. 21.5.2019 

1. Mentorkorpset (arbejdsgruppen valgte at fordele sig på andre indsatsområder, da der er 

godt gang i arbejdet omkring mentorkorpset) 

 

2. Kulturfestivalen 

• Gitte KW orienterede, arbejdsgruppen supplerede: 

Der var arbejdsgruppemøde inden Integrationsrådsmødet startede med deltagelse 

af bla. City koordinatoren. Der har været udvekslet forskellige synspunkter omkring 

ideen med et modeshow inden mødet. På mødet introducerede idéholderen 

oplægget og der var en god drøftelse af forskellige synpunkter. Det blev aftalt at 

ideholderen går tilbage og arbejder videre med ideen, for at vurdere, om inputtene 

er forenelige med det kunstneriske koncept. Afklaring forventes snarligt.  

Derudover bliver der opvisning fra dansere fra forskellige dele af verden, 

kampsport, ”speakers corner”, og måske musik af børn og unge fra Musikskolen. 

Endelig vil der som altid være smagsprøver på mad fra hele verden. Formanden 

spurgte om, der var medlemmer af rådet, som kunne have lyst til at bidrage med 

retter til festivallen. Farnaz bød ind med at ville spørge et iransk spisested i 

kommunen om de kan levere forskellige småretter. 

Gitte H-I har endvidere meldt sig til at lave nogle danske retter. 

Der er ved at blive produceret nogle roll ups, som Integrationsrådet på mødet tog 

stilling til. Charlotte går videre med trykning af ialt 4 roll ups. 

• Det videre arbejde: arbejdsgruppen er i fuld gang og arbejder videre, både med 

kulturfestivallen og Liv i Lyngby, som kommer til september. 

 

3. Tværkommunalt samarbejde med Integrationsråd i de omkringliggende kommuner 

(Gladsaxe, Gentofte, Furesø og L-TK) 

• Ruth, Gitte og Massoud: 

Der er formandsmøde d. 11. juni, hvor forslag til emner til et kommende  

fællesmøde for integrationsrådene blandt andet skal drøftes. Arbejdsgruppen har 

fremsat et konkret forslag, der skal imødekomme unges frustration over den retorik 

der bruges i medierne i forhold til borgere med anden etnisk baggrund end dansk. 

Forslaget går ud på, at engagere en foredragsholder, der kan komme ud i relevante 

boligområder for at møde de unge, der hvor de bor, og tale med dem om hvordan 

de kan håndtere og imødegå den negative omtale med dialog fremfor med fysisk 

konfrontation. 

• Det videre arbejde: Massoud vil komme med et forslag 

 

4. Aktiviteter med og for børn 

• Hatem og Erik 

Gruppen fandt ud af at der mangler konkret viden om udfordringer og muligheder. 

Gruppen gik derfor sammen med gruppe 4. 



 

5. Aktiviteter i almennyttige boligområder 

• Susanne, Farnaz, Preben, Dorte Minna og Ann 

Gruppen talte om hvor forskelligt det kan være med integrationsudfordringer i de 

forskellige boligområder. Der blev også talt om hvorvidt børns skolegang i 

privatskoler fremfor på kommuneskoler har en indflydelse på integrationen. 

Gruppen talte endvidere om hvorvidt de unges håndtering af udfordringerne løses. 

Arbejdsgruppen efterlyser tal på andel af børn i private skoler og kunne 

umiddelbart se at ansættelse af en boligsocial medarbejder kunne være en løsning 

på integrationsudfordringerne. Drøftelsen taler ind i punkt 2 på den ordinære 

dagsorden for Integrationsrådet. 

• Det videre arbejde: Foreløbig går Preben videre i forhold det, der ønskes undersøgt. 

 

6. Lektiehjælp 

• Lone og Tom  

Kommunens familiekonsulenter har kontaktet Røde Kors med et behov for 

lektiehjælp i hjemmet, til børnefamilier der ikke kan overskue at opsøge de tilbud 

som Frivillignet og LyngbyGuiderne har på faste dage i henholdsvis Frivillighuset og 

Rustenborghuset. De to foreninger har lektiehjælp på Lindegårdsskolen samt 

individuel lektiehjælp til de flygtninge og indvandrere som i forvejen kommer til 

åbent hus i henholdsvis Frivilligcentret og i Rustenborghuset, men der er en gruppe 

familier, som har behov for en anden type af lektiehjælp. Aadje og Hatem har 

arbejdet med annoncering efter frivillige i blandt andet lærernes fagblad.  

• Det videre arbejde: Forvaltningen arbejder videre med at finde en løsning på 

udfordringen. 

 

7. Borgeroplysning inden næste valg 

• Torben og Gitte H-I 

Gruppen foreslog at producere flyers om flygtninge og indvandreres muligheder for 

at stemme til kommunal- og folketingsvalg. Integrationsrådet producerede ifm. 

sidste kommunalvalg en flot brochure, der evt. kan relanceres. Derudover stillede 

gruppen forslag om at arrangere nogle lokale arrangementer med lidt spisning og 

lokale politikere der stiller sig til rådighed for dialog op til det næste kommunalvalg. 

Derudover var der også et forslag om at være mere direkte i den opsøgende 

kontakt overfor borgere med anden etnisk baggrund end dansk, for at forsøge at 

motivere til at benytte retten til at stemme.  

• Det videre arbejde. Gitte H-I arbejder videre med idéen om valg-aktiviteter op til 

næste kommunalvalg. Såfremt nogen ønsker at rekvirere brochurer til uddeling i de 

netværk som Integrationsrådets medlemmer indgår i, kan de kontakte Charlotte. 

 











Regler og kriterier for uddeling af 
Integrationsprisen i Lyngby-Taarbæk 

 

Formål 

Lyngby-Taarbæk’s Integrationspris er indstiftet af Integrationsrådet i Lyngby-Taarbæk. Den tildeles 
for at udtrykke offentlig anerkendelse overfor enkeltpersoner, arbejdspladser eller foreninger, der 
har igangsat og etableret særlige initiativer og indsatser med det formål at fremme integration og 
mangfoldighed, og som derigennem kan være rollemodel for andre. 

 

1. Uddeling af prisen 
 Integrationsprisen i Lyngby-Taarbæk Kommune uddeles én gang om året i forbindelse med 

den årlige Kulturfestival. 
 Prisen består af 5.000,- kr. Med prisen følger et diplom med beskrivelse og begrundelse for 

tildelingen.  

 

2. Hvem kan modtage Integrationsprisen  
 Foreninger, virksomheder, organisationer eller enkeltpersoner kan komme i betragtning til 

Integrationsprisen, hvis de har gjort en særlig indsats på integrationsområdet i Lyngby-
Taarbæk Kommune. Den kan også deles mellem flere personer. 

 Integrationsprisen i Lyngby-Taarbæk kan almindeligvis ikke tildeles samme modtager mere 
end én gang. 

 

3. Kriterier  
Integrationsprisen i Lyngby-Taarbæk uddeles for at udtrykke offentlig anerkendelse af 
modtagerens enestående, nytænkende og værdifulde indsats, som har medvirket til at 
forbedre integrationen i Lyngby-Taarbæk. Endvidere lægges der vægt på, at modtageren af 
prisen bidrager til at opfylde nogle af nedenstående kriterier:  
 
At modtageren har været med til: 
 

 At udvise mod, stort personligt engagement og nytænkning i indsatsen for 
integration og mangfoldighed i Lyngby-Taarbæk 

 At bidrage til en solid og velkendt integrationsindsats, som fortjener belønning 



 At finde og fastholde gode initiativer i den løbende indsats for integration og 
mangfoldighed i Lyngby-Taarbæk 

 At skabe ligeværdighed og lige muligheder for alle borgere uanset etnisk baggrund 
 At deltage aktivt i lokalsamfundet 
 At inspirere og inddrage borgere fra minoritetsgrupper i mangfoldighedsarbejdet og 

dermed øget engagementet i området 
 At fremme samarbejde og netværk mellem borgere, organisationer og andre aktører 

omkring en helhedsorienteret integrationsindsats 

 

4. Indstilling og udvælgelse af kandidater 
 Integrationsrådet indkalder gennem pressen kandidater til Integrationsprisen i Lyngby-

Taarbæk 
 Alle borgere kan indstille en kandidat. Kandidater kan indstilles via et skema på kommunens 

hjemmeside: http://www.ltk.dk/integrationsraadet 
 Indstillingen til prisen skal være ledsaget af fyldestgørende oplysninger om den/de 

indstillede kandidater samt en klar motivering for indstillingen.  
 Integrationsrådet modtager alle indkomne forslag og udpeger den endelige vinder af 

Integrationsprisen. 
 

5. Evaluering 
 Integrationsprisen skal evalueres ved udgangen af indeværende valgperiode. 

 

 

 

Vedtaget af Integrationsrådet d.30.11.17. 

Revideret d. 30.11.2018 på baggrund af behandling i Beskæftigelses- og Integrationsudvalget  
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Dagsorden

10-05-2019 2

1. Begreber
2. Opholdstilladelse
3. Inddragelse og nægtelse af forlængelse af opholdstilladelse
4. Familiesammenføring
5. Ydelse
6. Bolig
7. Repatriering

Udeladt ændringer i forhold til flygtninge der er udvist pga. 
kriminalitet eller overtrædelse af opholds-, underretnings- og 
meldepligt.



1. Begreber
• Midlertidighed, selvforsørgelse og hjemsendelse er overskriften for indsatsen for 

nye flygtninge og familiesammenførte, hvor det før var Integration
• Integrationsprogram ændres til Selvforsørgelses- og hjemrejseprogram
• Integrationsydelse ændres til henholdsvis Selvforsørgelses- og hjemrejseydelse 

og Overgangsydelse
• Medborgerskabserklæring ændres til Opholds- og selvforsørgelseserklæring
• Integrationskontrakt ændres til Kontrakt
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2. Opholdstilladelse
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• Nye opholdstilladelser i henhold til §7 og §8 gives fra. 1.3.2019 med henblik på midlertidigt 
ophold. Også til familiesammenførte.

• Flygtninge med midlertidig opholdstilladelse, der udløber i perioden 1.3.2019 – 30.6.2019 skal 
søge om forlængelse og vil få opholdstilladelse med henblik på varigt ophold indtil d. 1.7.2019. 
Herefter vil disse flygtninges opholdstilladelse automatisk ændres til ophold med henblik på 
midlertidigt ophold.

• Flygtninge med midlertidig opholdstilladelse der udløber efter 1.7.2019 vil automatisk få 
ændret opholdstilladelsen med henblik på midlertidigt ophold. Nyt opholdskort udstedes når 
opholdstilladelsen skal forlænges.

• Opholdskort ændres først når den nuværende opholdstilladelse udløber – dvs. uanset at der 
sker ændring fra med henblik på varigt til midlertidigt ophold.

• For nye flygtninge samt flygtninge hvis opholdstilladelse udløber efter 1.7.2019 vil 
opholdstilladelse automatisk blive revurderet uden at flygtningene skal gøre noget. 

• Alle familiesammenførte til flygtninge skal selv søge om forlængelse når opholdstilladelsen 
udløber



3. Inddragelse og nægtelse af 
forlængelse af opholdstilladelse

10-05-2019 5

• Når opholdstilladelsen er givet med henblik på midlertidigt ophold, skal betydningen af 
flygtninge og familiesammenførtes tilknytning til arbejdsmarked, foreningsliv, 
danskkundskaber, mv. tillægges mindst mulig betydning. Herunder også børns tilknytning til 
Danmark, når de er under 8 år.

• Inddragelse skal alene undlades hvis det er i strid med Danmarks internationale forpligtelser. 
Hvis opholdstilladelsen for en hel familie inddrages, vurderes det ikke at være i strid med 
retten til familieliv, da familielivet så kan opretholdes udenfor Danmark.

• Ophold udenfor Danmark i mere end 6 måneder vil, uanset længden af flygtninges ophold i 
Danmark, betyde, at der indledes en sagsbehandling om bortfald af opholdstilladelse

• Der er ikke ændret på reglerne for at opnå tidsubegrænset opholdstilladelse



4. Familiesammenføring

10-05-2019 6

• Nye regler med virkning for ansøgninger der indgivet fra d. 1.7.2018
• Nyt gebyr på 6.700 kr.
• 6 integrationskrav (hovedpunkter) hvoraf mindst 4 skal være opfyldt: 

• Herboendes danskkundskaber. Obligatorisk (DP 3 eller en anden prøve på tilsvarende eller 
højere niveau)

• Herboendes beskæftigelse (mindst 5 år på mindst 30 timer/uge i DK forud for ansøgningen)
• Herboendes uddannelse (mindst 6 år hvoraf mindst 1 års sammenhængende 

fuldtidsuddannelse efter grundskolen)
• Ansøgers sprog (bestået prøve i dansk 1 eller engelskprøven – som selvstændig sprogbruger)
• Ansøgers beskæftigelse (mindst 3 år ud af de seneste 5 år, både i og udenfor DK)
• Ansøgers uddannelse (offentligt anerkendt, skal være bestået)

• Besøgskrav (ansøger skal have haft mindst 1 lovligt ophold i DK. Ingen krav til varighed)
• Boligkrav (bolig må ikke på noget tidspunkt ligge i et område omfattet af en ny særlig 

boligkravsliste, der offentliggøres hvert år d. 1. december)
• Økonomisk sikkerhedsstillelse (forhøjes fra 50.000 til 100.000. Nedsættes når familiesammenført 

ægtefælle består danskprøver)
• Loft over familiesammenføringer (hvis antallet af asylansøgninger stiger betydeligt)



5. Ydelser
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• Forsørgelsesydelsen hedder fremadrettet Selvforsørgelses- og hjemrejseydelse til 
flygtninge og indvandrere, der er omfattet af Integrationsprogrammet

• Forsørgelsesydelsen hedder fremadrettet Overgangsydelse til andre borgere, som i dag får 
Integrationsydelse men som ikke er omfattet af Integrationsprogrammet

• For enlige forsørgere nedsættes ydelsen med 2000 kr./måned
• For samboende/gifte forsørgere nedsættes ydelsen med 1000 kr./person/måned
• Nedsættelsen sker når der er optjent ret til halv børne- og ungeydelse efter 36 måneders 

ophold
• Træder i kraft 1.1.2020.



6. Bolig 
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• Flygtninges ret til anvisning af en permanent bolig ophæves 
• Ændringen gælder flygtninge der ankommer efter 1.3.2019
• Flygtninge der pt. bor i midlertidig indkvartering vil fortsat have ret til en permanent bolig
• Beskæftigelses- og Integrationsudvalget skal på møde i juni beslutte, hvordan boligsituationen 

for flygtninge skal håndteres fremadrettet
• Træder i kraft 1.3.2019



7. Repatriering
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• Flygtninge med mere end 1 års ophold i Danmark, hvor sikkerhedssituationen til det land de 
ønsker at repatriere til, er af en sådan karakter, at der er mulighed for at opnå 
opholdstilladelse efter § 7, stk. 3. (når forholdene i hjemlandet er skrøbelige, alvorlige og 
uforudsigelige)

• Flygtninge med dobbelt statsborgerskab kan få repatriering hvis de løser sig fra det danske 
statsborgerskab

• Kommunerne skal systematisk vejlede om muligheden for repatriering til alle flygtninge og 
familiesammenførte til flygtninge. Også dem der har dobbelt statsborgerskab.

• Kommunerne skal i den obligatoriske Beskæftigelsesplan beskrive, hvordan kommunen 
arbejder med information om muligheden for repatriering.

• Kommunerne skal indberette afgørelser om repatriering til Danmarks statistik
• Der indføres bonus til kommunerne for at øge incitamentet
• Ændringerne er trådt i kraft 1.3.2019



Integrationsrådets økonomi 2019
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Projekter Budget 2018 Bevilget
Forbrug t.o.m.

2018
Forbrug

2019
Rest af  bevilgede

midler

Budget 2019 63.100

Overført fra 2018 104.000
Rest af bevilgede midler fra tidligere år:
Frivillige mentorer - netværk og uddannelse (bevilling 2017) 3.703 5.000 1.297 1138,43 2.564
Frivillige mentorer - rammebudget  (bevilling 2016) 2.127 12.000 9.873 0 2.127
Fællesrum Lykkens Gave - Nabogruppen (bevilling 2017) 2.860 6.500 3.640 0 2.860
Liv i Lyngby 2018 (bevilling 2018) 1.450 10.000 8.550 0 1.450
Liv i Lyngby 2018 (bevilling 2018) - Retur uforbrugt midler -1.450 -1.450
LyngbyGuiderne - Børn og unges deltagelse i fritidsaktiviteter 2018 (bevilling 2018) 10.000 10.000 0 0 10.000
Intergrationspris 2019 (bevilling 2018) 5.000 5.000 0 0 5.000
Kulturfestival 2019 (bevilling 2018) 30.000 30.000 0 0 30.000

Budget 2019 total
113.411

Disponibelt til nye projekter i 2019
Bevillinger 2019
Lundtofteparken T-shirts 5.000 5.000 0
Lyngby frivilliggruppe (Bus Leje) 10.000 0 10.000

0 0 0
0 0 0
0 0 0

Bevilget i alt i 2019 15.000
Forbrug af bevilgede midler 2019 5.000
Rest af bevilgede midler i 2019 10.000
Restbudget 2019 til nye projekter 98.411
Bogføring i alt på 2019 regnskab 6.138
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