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Oplæg vedr. ny ældrepolitik og -strategi i LTK 
 

LTK skal i løbet af 2023 udarbejde ny ældrepolitik. 

Den nuværende Ældrepolitik har primært fokus på velfærdsydelser på ældreområdet – og er kun i 
begrænset omfang retnings- og indholdsskabende for hele seniorsegmentet. 

LTK har ca. 14.500 borgere over 60 år, hvoraf ca. 3.500 er modtagere af en offentlig 
velfærdsydelse i en eller anden form – fra simple hjælpemidler til plejecenterbolig. 

Seniorrådet mener, at den kommende ældrepolitik skal favne alle seniorer. Der er således behov 
for en politik, der vedrører borgere både i den ’3. alder’ og i den ’4. alder’.  

Seniorrådet har tidligere fremført, at en vision for hele senior/ældre-området kunne være, at ’LTK 
er den bedste kommune at være senior i og blive ældre i’. Seniorrådet har haft den opfattelse, at 
denne vision kunne være en stærk motivator og drivkraft for arbejdet med at realisere en ny 
ældrepolitik med tilhørende strategi i kommunen.  

Seniorrådet mener fortsat, at det er den rette ambition – men på sigt. 

Seniorrådet har bemærket, at LTK i flere sammenhænge har fremlagt ambitiøse politiker, 
strategier, ideer og planer – men ikke altid har været i stand til at indfri ambitionerne. 

Derfor – og med de nuværende problemer for kommunen med at levere ydelser på ældreområdet 
med en konsekvent, tilstrækkelig kvalitet, er det Seniorrådets anbefaling, at strategiarbejdet skal 
resultere i en to-trins-model, hvor: 

• Trin 1 fokuserer på at sikre høj, stabil og brugeroplevet kvalitet på de basale ydelser 
• Trin 2 rettet mod at LTK kan løfte sig til at blive ’best in class’. 

 
Seniorrådet deltager gerne i arbejdet med den kommende ældrepolitik og -strategi. 
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